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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA - MEDICINA

A UNIP oferece ao aluno a oportunidade de iniciar-se na fungao docente

por meio de Monitorias.

1. O Programa de Monitoria da UNIP

1.1 Introdugao

A UNIP oferece aos seus alunos a possibilidade de desenvolverem as
fungdes docentes para futuras atuagdes. Para tanto, mantém o Programa de
Monitoria.

A monitoria, realizada de acordo com este regulamento, possibilita a
experiéncia da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos
mais avangados com os demais por meio da participacao em atividades didaticas
e pedagdgicas. O monitor colabora nas a¢gdes destinadas ao ensino, pesquisa e
extensdao atuando nas atividades complementares, praticas profissionais,
trabalhos de campo, estudos disciplinares e participando de programas de
pesquisa e extensionistas entre outros. Dessa forma desenvolve competéncia
docente. A monitoria possibilita, ainda, participar dos hospitais, clinicas, e
nucleos de pratica juridica oferecidos pelo seu curso, desenvolvendo atividades
complementares a sua formacao ética e profissional.

A aprovagéao do aluno para ser monitor € realizada por uma Comissao de
Monitoria composta pelo setor de monitoria, coordenador do curso e professor
responsavel pela disciplina/modulo em que o monitor atuara. Os critérios de
aprovacao do monitor consideram a maturidade intelectual e o rendimento
académico do candidato, além da disponibilidade horaria e da conduta perante

os colegas, corpo docente e universidade.
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1.2 Vigéncia do Programa de Monitoria

O Programa de Monitoria compreende a inscricdo do aluno candidato a
monitor, selec&o, aprovagao e realizagdo das atividades previstas. Tera vigéncia
de até 02 (dois) anos, seguidos ou nao.

Para fins de inscricdo em novos processos seletivos de monitoria, serao
considerados como anos de monitoria realizados pelos alunos aqueles em que
foi aprovado no processo seletivo e deu aceite no Termo de Compromisso.

Finalizado o Programa de Monitoria, para dar continuidade a atividade no

proximo ano, o aluno deve submeter-se a novo processo seletivo.

1.3 O Monitor

Monitor € o estudante de graduagdo, que atende aos pré-requisitos
estabelecidos no Edital de Monitoria e neste regulamento.

Apenas é considerado monitor o estudante aprovado pela instituicdo para
exercer a monitoria que tiver assinado o Termo de Compromisso de Monitoria
no prazo estabelecido pelo Edital.

Obs.: O monitor nao substitui o professor da disciplina.

1.4 Fungoes do Monitor

O monitor devera desenvolver as seguintes fungoes:

a) Realizar as atividades previstas no plano de trabalho definido pelo professor
responsavel, sob sua orientacédo e supervisao.

b) Cumprir os horarios dos plantdes de monitoria. Os plantdes devem ser
presenciais e seus horarios definidos pelo professor responsavel pela disciplina
com a duracao de no minimo 04 horas mensais € no maximo 60 horas mensais
distribuidas diariamente, semanalmente ou quinzenalmente conforme a
atividade a ser realizada, ou a critério da instituicao.

c) O monitor devera estar disponivel nos horarios de plantdo para auxiliar os

colegas na execugéao de trabalhos e no esclarecimento de duvidas.
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d) Os horarios do plantdo presencial devem ser fixados na sala do coordenador
do curso.

e) A ficha de ponto preenchida e assinada pelo professor responsavel devera
ser entregue pelo monitor a Chefia de Campus até o ultimo dia util de cada més.
f) O monitor deve colaborar para a integragcao entre alunos, professor da
disciplina, e demais departamentos da universidade.

g) E vedado ao monitor ministrar aulas, corrigir trabalhos ou provas, realizar
monitoria durante o periodo de recesso escolar, bem como ter acesso a
documentos da secretaria.

h) Cabe ao monitor apoiar o desenvolvimento das atividades promovidas pela
Instituicdo e colaborar com os demais setores auxiliando nas atividades
realizadas em Laboratérios, Clinicas, Hospitais, Nucleos de Pratica Juridica e

outros.

2. Etapas do Programa de Monitoria

A abertura do processo de selegcio para Monitoria € realizada por meio de
Edital.

2.1 Inscrigao

O candidato interessado em ser monitor deve procurar o Lider da Turma,
0 em seu campus de matricula e solicitar a “Ficha de Inscricdo de Monitoria”.

A “Ficha de Inscricdo de Monitoria” deve ser preenchida pelo candidato
junto com o professor da disciplina, pois contem:

a) Pagina de Identificagdo do estudante a ser preenchida com informagdes
pessoais, dados da disciplina em que pretende realizar a monitoria e
disponibilidade de horario para exercer as atividades previstas.

b) Pagina de Avaliagdo/Autorizagdo na qual deve constar o nome do
professor da disciplina, o horario dos plantées presenciais, as avaliagbes
necessarias para ser aceito no Programa e o parecer da Coordenagao

Geral do Curso e Diretoria do Instituto.
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c) Pagina de Solicitagcdo de Monitoria a ser preenchida pelo professor com
a justificativa para a solicitagdo de monitoria para a disciplina, descrigao
das atividades a serem realizadas e carga horaria mensal a ser atribuida
ao monitor pelo cumprimento das atividades.

d) E vedado ao candidato concorrer @ monitoria em duas ou mais disciplinas
simultaneamente, o que implicara na sua eliminacdo em todos os

processos nos quais estiver participando.

2.2 Selecao

a) Avaliagao do professor da disciplina
Os candidatos inscritos serao avaliados e classificados pelo professor da
disciplina segundo critérios do Instituto, desde que tenham sido aprovados na
disciplina para a qual se candidatam com nota superior a 7 (sete);
- em caso de empate, sera admitido o aluno matriculado na série mais
avanc¢ada do curso;
- mantendo-se o empate, sera admitido o aluno que apresentar a melhor
média entre as notas das disciplinas ja concluidas;
- mantendo-se o empate, sera admitido o aluno que apresentar a maior

disponibilidade de horario para a monitoria.

b) Avaliagao do Coordenador Geral de Curso e Diretoria do Instituto

As Fichas de Inscricdo dos candidatos serdo analisadas pelo Coordenador
Geral do Curso e Diretoria do Instituto.
Cabe ao lider de turma encaminhar a ficha de inscricdo do aluno para que
a secretaria e tesouraria indiqguem a situagao do aluno e anexem seu extrato
financeiro e Historico Escolar. Ndo havendo 6bice, o coordenador geral do curso
realizara a analise pedagdgica e assinara o “Parecer da Coordenagao” na pagina
de Solicitacdo de Monitoria. Cabera a Diretoria do Instituto analisar os
documentos, dar seu parecer e definir a carga horaria da monitoria.

Apenas a “Ficha de Inscricdo de Monitoria” dos estudantes referendados
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pela Diretoria do Instituto deverado ser encaminhadas ao Setor de Monitoria.

c) Aprovacgao pelo Setor de Monitoria

O setor de Monitoria verificara os documentos para aprovagdo final.
Apenas serao aprovados os alunos que:
- estiverem regularmente matriculados entre o 2° e 0 5° ano do curso;
-nao estiverem em situagao escolar sub- judice, com matricula condicional ou
em carater excepcional,
- nao tenham sido reprovados em nenhum maodulo ou disciplina;
- ndo estiverem em regime de adaptagao na disciplina pretendida;
- tiverem sido aprovados na disciplina para qual se candidatam com média
superior a 7 (sete);
- ndo tiverem pendéncias junto a Secretaria, Biblioteca, Tesouraria ou outro
departamento da Universidade;
- ndo tiverem sofrido adverténcia ou punigéo disciplinar;
- tiverem horarios disponiveis para cumprir as tarefas da monitoria,
- tiverem cumprido as demandas da etapa de Inscri¢ao.

Caso o candidato ndo seja aprovado pelo setor, os documentos seréo

devolvidos ao Instituto.

2.3 Divulgacao do Resultado

A lista dos estudantes aprovados sera emitida pelo Setor de Monitoria por
meio de Editais de Convocag¢ao de Monitor.

Os candidatos aprovados deverao procurar a Chefia de Campus para
formalizar a efetivacdo na funcdo, no prazo estipulado nos Editais de
Convocacao de Monitor, caso contrario serao considerados desistentes.

Todos os beneficios e prerrogativas da fungdo de monitor tem como base
a data de sua efetivagdo na funcdo, isto €, a assinatura do Termo de

Compromisso junto a Chefia de Campus.
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3. Acompanhamento da Monitoria

a) Supervisao da Monitoria

O monitor sera supervisionado pelo professor da disciplina a quem cabe
acompanhar e orientar o trabalho do monitor, esclarecer suas duvidas e fornecer

subsidios para seu desenvolvimento didatico e pedagogico.

b) Registro de Frequéncia

O Setor de Monitoria disponibiliza mensalmente uma Ficha de Ponto de
Monitoria. Nela o monitor deve registrar os dias, horarios e atividades realizadas.
A ficha, assinada pelo monitor e pelo professor da disciplina, devera ser entregue
no ultimo dia do més a Chefia de Campus. A Chefia enviara o registro de
frequéncia ao Setor de Monitoria até o dia 05 (cinco) do més subsequente.

Serao desconsideradas as fichas de ponto indevidamente preenchidas,
incompletas ou recebidas fora de prazo. Serdo computadas as horas até o limite
aprovado no processo de selecio.

As fichas de ponto de monitoria sédo de inteira responsabilidade do monitor

e, em caso de perda, nao serao substituidas.

4. Desligamento da Monitoria

O monitor podera ser desligado do Programa de Monitoria a qualquer
momento pelo docente responsavel, pela Diretoria do Instituto ou pela
Universidade.

Caso o aluno queira desistir da monitoria deve preencher e assinar o
Termo de Desligamento junto a Chefia de Campus a ser enviado ao Setor de
Monitoria. Nesse caso, a substituicdo sera realizada no semestre subsequente,
por meio do edital do Setor de Monitoria.

O aluno monitor que por qualquer motivo se desligar ou for desligado do
Programa de Monitoria ndo podera concorrer a nova monitoria.

Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria do Instituto ou pela
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Universidade.

5. Beneficios da Monitoria

Ao final do Programa de Monitoria, os alunos monitores que realizaram
devidamente suas atividades, receberdao o Certificado de Monitoria no qual
constara o nome da disciplina e a carga horaria média semanal e a carga horaria
total cumprida. Ndo ha certificado de monitoria para as subdisciplinas dos
modulos.

Cumpridas todas as demandas e avaliagdes, a participagdo como monitor
podera ser validada até o limite de 80 horas como Atividade Complementar ou
até o limite de 80 horas como Estagio Curricular Obrigatério, observado o Projeto
Pedagdgico de cada curso.

A emissao do certificado é realizada ao final do programa, computadas as
horas mensais realizadas e autorizadas pelo Setor de Monitoria.

O certificado € assinado pela Diretoria do Instituto e enviado a Chefia de
Campus para que o estudante possa retira-lo.
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